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Convenio n.°
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Modalidad
Grupo
Unidad tematica

Tipo de evento formativo
Metodologia
Lugar de ejecucion

Fecha de visita

Hora de la visita

Interventor académico
Interventor que realiza la visita

CORPORACION COLOMBIANA DE
SECRETARIOS DE SALUD MUNICIPALES -
COSESAM

830.029.186 - 9

CO1.PCCNTR.6821542 de 2024

AF3 - Inspeccion, vigilancia y control en el sector
ambiental y sanitario: conceptos, herramientas y
buenas practicas.

Presencial

1

UT 4 - Liderazgo e influencia social (habilidad
transversal)

Seminario

Teorico Practico

Carrera 6 #7-87 Centro, Zipaquira,
Cundinamarca

29/11/2024

4:00 pm — 5:00 pm

Sergio Eduardo Montenegro Vasquez

Sergio Eduardo Montenegro Vasquez

La Interventoria de la Universidad de Antioquia, en cumplimiento del objeto del contrato
de interventoria n.° CO1.PCCNTR.6836437 de 2024, el cual consiste en prestar los
servicios de interventoria técnica, administrativa, juridica, financiera, contable de los
convenios suscritos como resultado de la convocatoria DG —0001 de 2024, del Programa
de Formacion Continua Especializada, al convenio suscrito entre el Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA y CORPORACION COLOMBIANA DE SECRETARIOS
MUNICIPALES, se permite presentar el informe de la visita de campo realizada al evento

de la referencia.

1. DATOS DEL CAPACITADOR

Nombre: Iris Andrea Moya Mufioz

Identificacion: C.C. 52.543.227
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OBJETIVOS DE LA VISITA

Verificar el cumplimiento de las actividades de capacitacién programadas en los
cronogramas aprobados por la Interventoria.

Verificar las condiciones y los recursos, fisicos o digitales, empleados en el
desarrollo de la (s) actividad (es) de capacitacion.

A continuacion, se presentan los resultados de la visita de campo efectuada a la accion
de formacion:

3.

DESARROLLO DE LA VISITA

3.1 Detalles de la accion de formacion: la interventoria verifico la realizacion de la

3.2

3.3

AF3 Inspeccion, vigilancia y control en el sector ambiental y sanitario: conceptos,
herramientas y buenas practicas. Especificamente una hora propuesta para la
UT4 - Liderazgo e influencia social (habilidad transversal), correspondiente al
evento formativo seminario que se realiz6 de manera presencial en la carrera 6
#7-87 Centro, Zipaquira, Cundinamarca, el dia 29 de noviembre de 2024 en el
horario de 4:00 pm a 5:00 pm.

De acuerdo con lo verificado en la visita, se evidencia que se desarrollaron los
temas correspondientes. La fecha y horario constatados por la Interventoria
corresponden a los establecido en el cronograma aprobado, impartidos bajo la
metodologia tebrico-practica, propiciando la continuidad de los procesos de
transformacion digital para el aprendizaje rapido y la efectividad de los resultados
a la hora de aplicar lo aprendido.

La sesion académica verificada fue realizada de manera adecuada en un mismo
espacio para los 21 beneficiarios la cual fue dinamica a través de la exposicion
tedrica. Lo anterior de conformidad a lo establecido en los pliegos de condiciones
de la convocatoria para este tipo de modelo de aprendizaje.

Uso de imagen institucional del SENA: la interventoria pudo evidenciar el uso
de la imagen institucional del SENA, en las diapositivas que utilizé la docente para
la exposicion de la tematica, el pendodn utilizado en la formacion y en el material
de formacién suministrado por el conviniente. Las cuales corresponden a las
aprobadas por el SENA.

Gratuidad de la formacion: la sesidon académica inicié con la presentacion del
Jingle. De igual forma en las diapositivas y material de formacién se evidencia la

Centro de Investigaciones y Consultorias CIC - Universidad de Antioquia
Sede Medellin: calle 70 n.° 52-72. Teléfono: (4) 219 5818
Sede Bogota: carrera 21 n.° 35-53. Barrio La Soledad. Teléfono: (4) 219 8300
Correo electrénico: interventoriasena@udea.edu.co
NIT 890.980.040-8 Pag. 2 de 11



INFORME VISITA DE CAMPO N.° ®
SERNA

Contrato de Interventoria n.° CO1.PCCNTR. 6836437 7A§
IVC-1161

de 2024 suscrito entre el Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA y la Universidad de Antioquia Direccién General

3.4

3.5

frase que “Las acciones de formacion ejecutadas en el marco de la convocatoria
DG-0001 de 2024 son gratuitas para los trabajadores beneficiarios”.

De igual forma en las encuestas diligenciadas se observa que ninguno de los
beneficiarios respondié haber cancelado valor alguno por recibir la capacitacion.

Beneficiarios: el numero de beneficiarios esperados de acuerdo con el
cronograma y la propuesta aprobada corresponde a 20. Durante la visita se
encontraron 21 beneficiarios, quienes pertenecen a areas funcionales de
subsecretaria de salud publica, analisis y gestion de politicas de salud colectiva y
direccién epidemiologia, todos del nivel operativo.

Capacitador: la docente a cargo de la sesion formativa es Iris Andrea Moya
Mufioz identificada con cédula de ciudadania 52.543.227, la cual fue aprobada por
la interventoria y coincide con el registrado en el cronograma del proyecto.

Durante su exposicidon se observo seguridad y buen manejo del tema, ademas de
versatilidad en su método de ensefianza, manteniendo la atencién y propiciando
constantemente la participacion de los beneficiarios. Contaba con el carné que la
identificaba como capacitadora.

3.6 Material de formacion: el material de formacion propuesto y aprobado para esta

accion de formacion corresponde a una cartilla impresa full color y aplicaciones
multimedia interactivas como presentaciones interactivas y Mentimeter, ademas,
en linea con la metodologia teorico-practica del seminario, el material debia estar
organizado de acuerdo con los temas principales de las unidades tematicas, para
permitir tener un conocimiento profundo sobre el tema, asi como una
aproximacion aplicada.

Durante la visita realizada para evaluar el material de formacién de la accién de
formacion AF3 Inspeccién, vigilancia y control en el sector ambiental y sanitario:
conceptos, herramientas y buenas practicas, se comprobd que el contenido
entregado cumple con las expectativas y estandares requeridos para la accién
formativa. Se trata de una carilla impresa actualizada, con menos de dos afios de
produccion, estructurada de forma secuencial para seguir la progresion de las
diferentes unidades tematicas. Esto facilita a los participantes la consolidacion de
conocimientos y les permite retomar conceptos relevantes. Ademas, el material
fue disefiado en coherencia con las necesidades del sector y las expectativas de
las organizaciones beneficiarias, lo cual contribuye a que los participantes puedan
aplicar lo aprendido de manera efectiva en su entorno laboral.
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4.

5.

CONDICIONES DEL AMBIENTE DE FORMACION

4.1 Modalidad presencial

En la visita se evidencié que las condiciones fisicas del espacio donde se llevo a
cabo la sesion académica son adecuadas, toda vez que el salébn es amplio,
cuenta con buena iluminacién y ventilacién, tiene sillas cémodas y mesas para
apoyo. Cuenta con equipos electrénicos para la proyeccion de las diapositivas,
computador y sonido.

El ambiente de formacion es apto para desarrollar la capacitacion, toda vez que
tiene las caracteristicas propias para ofrecer a los beneficiarios las sesiones
académicas sin ruidos, ni interrupciones.

Durante la visita se evidencio lo siguiente:

4.1.1 Ayudas y equipos para la formacion: los recursos tecnolégicos utilizados
para la ejecucion de la accién de formacién son Video Beam, computador
y sonido.

4.1.2 Aulas, salones y auditorios: la sesion verificada de la capacitacion se
llevé a cabo en la carrera 6 #7-87 Centro, Zipaquira, Cundinamarca, el dia
29 de noviembre de 2024 en el horario de 4:00 pm a 5:00 pm, el cual
posee las caracteristicas exigidas como la facilidad de acceso, iluminacioén,
buena ventilacién y con suficiente espacio para realizar las diferentes
actividades propuestas por el capacitador.

SEGUIMIENTO ACADEMICO

5.1 Enfoque de la accién de formacion: el enfoque de la Accién de Formacion es de

Formacion para el Trabajo, que busca promover y fortalecer en las secretarias de
salud las funciones de inspeccion, vigilancia y control ambiental, favoreciendo la
estandarizacion de instrumentos y metodologias que orienten buenas practicas de
valoracion de los impactos ambientales; para disminuir los factores de riesgo
sanitario y ambiental, mitigando la ocurrencia de eventos que afecten la salud
publica de la poblacion, también fortalecer la credibilidad y confianza de la
poblacion en el sistema de inspeccion, vigilancia y control sanitario, por la calidad
y eficiencia de las acciones realizadas por los técnicos de saneamiento ambiental
dando paso al mejoramiento de la salud humana y del medio ambiente en los
territorios.

La unidad temética permiti6 a los beneficiarios desarrollar las competencias
necesarias para evaluar el liderazgo social de los actores del territorio
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identificando oportunidades para fortalecerlo; Y construir un plan de accion y
seguimiento para fortalecer el liderazgo social de los actores del territorio.

HALLAZGOS

Durante el desarrollo de la visita no se evidenciaron hallazgos.
RECOMENDACIONES

Durante la visita no se generaron recomendaciones.
CONCLUSIONES

El evento de formacién que se dio por medio de seminario se desarrollé de
manera presencial en la carrera 6 #7-87 Centro, Zipaquira, Cundinamarca, el dia
29 de noviembre de 2024 en el horario de 4:00 pm a 5:00 pm, de acuerdo con lo
programado en el cronograma general detallado, cumpliendo asi con la fecha y
hora propuestas. Adicionalmente se evidencid que la capacitadora era la
aprobada por la Interventoria.

La accion de formacion, asi como la unidad tematica respectiva, corresponden a
lo registrado en el cronograma detallado remitido por el conviniente.

En los diferentes elementos graficos se evidencié la imagen institucional del
SENA'y la frase que hace referencia a la gratuidad de la formacion.

La metodologia utilizada en la sesiébn de formacion se desarrolld6 en su
componente teorico-practico; igualmente la docente compartido diferentes
conocimientos y realiz6 una exposicién organizada y congruente de los temas
impartidos permitiendo la participacion constante de los beneficiarios.

El material de formaciéon es coherente con la tematica impartida y con lo
establecido en el proyecto aprobado.

Los participantes contaban con el recibido el material de formacion.

Ninguno de los participantes manifestd haber realizado pagos con recursos
propios por la capacitacion a la cual estaban asistiendo.
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9. REGISTRO VISUAL

A continuacién, se detalla el registro visual recolectado durante la visita:

Capacitador

Carnéy cédula del capacitador

> .v
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Beneficiarios asistentes a la accion de formacion

Material de formacién (cubierta — contenido — contracubierta)
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Espacio de formacidn (salén, sillas, etc.)

10. CONCEPTO ACADEMICO

La ejecuciéon de la accion de formacion "Inspeccion, Vigilancia y Control en el

Sector Ambiental y Sanitario: Conceptos, Herramientas y Buenas Practicas" se

desarroll6 de manera efectiva desde el punto de vista pedagogico y académico,

cumpliendo con los objetivos establecidos en el proyecto aprobado. La sesién
académica fue estructurada de acuerdo con el cronograma y consisti6 en una
hora de formacion préactica, permitiendo que los participantes pudieran adquirir y

profundizar en el conocimiento del modelo de inspeccién sanitaria con enfoque de

riesgos en Colombia. La capacitacién se llevé a cabo de forma dinamica, con el

uso de material impreso actualizado y aplicaciones multimedia interactivas, lo que
facilitd el aprendizaje y la participacion de los beneficiarios, garantizando que los
contenidos fueran apropiados y alineados con las competencias a adquirir.

La capacitadora Iris Andrea Moya Mufioz demostr6 un excelente manejo del
contenido y una notable habilidad pedagdgica, manteniendo la atencion de los

participantes mediante una exposicion clara y una constante interaccion. Su

enfoque flexible y versatil permitié que los beneficiarios no solo comprendieran los
aspectos tedricos, sino que también pudieran aplicar estos conocimientos en
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situaciones reales, promoviendo el andlisis critico y el intercambio de ideas.
Ademas, la adecuada utilizacion de recursos tecnoldgicos, como las
presentaciones interactivas, contribuy6 a la efectividad del proceso de ensefanza
y aprendizaje, garantizando que los participantes tuvieran acceso a material visual
y multimedia para fortalecer su comprension.

El ambiente de formacién también cumpli6 con los requisitos establecidos,
proporcionando un espacio cémodo y adecuado para el desarrollo de la sesidn,
con equipos y recursos técnicos apropiados para el buen desarrollo de la
capacitacion. La metodologia teorico-practica empleada permiti6 que los
participantes se familiarizaran con las herramientas y buenas practicas en el
sector ambiental y sanitario, reforzando la capacidad de aplicar lo aprendido en
sus contextos laborales. En general, la accion formativa fue ejecutada de manera
adecuada, con el cumplimiento de los tiempos, el material de formacién
pertinente, y la participacion de los beneficiarios, lo que permitié una experiencia
de aprendizaje efectiva y enriquecedora.

%IQ{!Tti%l'm eTeea

MARTHA CECILIA ALVAREZ OSORIO
Coordinador académico

Proyecto Interventoria SENA
Universidad de Antioquia

Copia: Dra. Lady Beatriz Quevedo Cantor — Coordinadora del Grupo de Gestion para la Productividad y Competitividad

Proyecto: Sergio Eduardo Montenegro Vasquez — Interventor académico
Revis6: Martha Alvarez — Coordinadora académica
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